UPUTE | OBAVIJESTI KANDIDATIMA
koji podnose prijavu na javni natjecaj za prijam u sluzbu u

Upravni odjel za urbanizam, komunalni sustav i ekologiju Grada Bakra

Struéni suradnik za investicije i odrZavanje komunalne infrastrukture,, 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno
vrijeme.

Opis poslova radnog mjesta

- Vodi predmete, evidencije i dokumentaciju vezano uz postupak najma stanova i
upravljanja zgradama u gradskom vlasnistvu

- Sudjeluje u pripremi investicija za objekte u vlasnistvu grada i izgradnju komunalne
infrastrukture

- Izraduje prijedloge programa gradnje i odrzavanja komunalne infrastrukture, prati
njihovu realizaciju i izraduje izvjesca

- Vodi tehnicku arhivu odjela

- Sudjeluje u pripremi i izradi tehnicke dokumentacije za redovno i izvanredno odrzavanje
te izgradnju komunalne infrastrukture

- Priprema tehnic¢ku dokumentaciju u postupcima javne nabave

- Priprema i prati radove na odrzavanju komunalne infrastrukture

- Suraduje kod izgradnje objekata u vlasnistvu grada i izgradnji komunalne infrastrukture
- Suraduje kod izrade prijedloga odluka i drugih akata iz podrucja komunalnog
gospodarstva

- Obavlja druge poslove po nalogu procelnika

Podaci o plaéi radnog mjesta

Placu ¢ini umnoZak koeficijenta sloZenosti poslova za radno mjesto Struc¢nog suradnika za investicije i
odrzavanje komunalne infrastrukture u Upravnom odjelu za urbanizam, komunalni sustav i ekologiju
Grada Bakra, odredenog Odlukom o koeficijentima za obracun place sluzbenika i namjesStenika Grada
Bakra (Sluzbene novine Grada Bakra 3/18, 12/20, 11/21, 4/22,8/22i3/23,10/23.) i osnovice za izracun
placa koja se uvecava za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata

Prethodnu provjeru znanja i sposobnosti kandidata provodi povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja
imenovano od strane procelnika Upravnog odjela za urbanizam, komunalni sustav i ekologiju Grada
Bakra.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti sastoji se od pisanog testiranja i intervjua.

Pisanom testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji podnesu pravodobnu i urednu prijavu te koji
ispunjavaju formalne uvjete natjecaja.

Kandidati koji su ostvarili najmanje 50% ukupnog broja bodova na testiranju mogu pristupiti intervjuu.
Vrijeme i mjesto odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, lista kandidata koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja i koji ¢e biti pozvani na pisano testiranje bit ¢e objavljeno

naknadno na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Grada Bakra najmanje pet dana prije pisanog
testiranja.



Naknadno ¢e se objaviti i lista kandidata koji na pisanom testiranju ostvare najmanje 50% ukupnog
broja bodova i s kojima ¢ée se odrzati intervju.

Intervju ¢e se, ako to bude moguce, odrzati tijekom dana provedbe pisanog testiranja.

Pravni izvori za pripremanje kandidata za provjeru znanja i sposobnosti

opP(I DIO:

1. Ustav Republike Hrvatske (Narodne novine broj 56/1990, 135/1997, 08/1998, 113/2000,
124/2000, 28/2001, 41/2001, 55/2001, 76/2010, 85/2010, 05/2014);

2. Zakon o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 33/2001, 60/2001,
129/2005, 109/2007, 125/2008, 36/2009, 150/2011, 144/2012, 19/2013, 137/2015, 123/2017,
98/2019, 144/2020).

POSEBNI DIO:

1. Zakon o najmu stanova (Narodne novine 91/96; 48/98; 66/98; 22/06; 68/18; 105/20);

2. Zakon o prostornom uredenju (Narodne novine 153/13, 65/17, 114/18, 39/19, 98/19; 67/23);
3. Zakon o gradnji (Narodne novine 153/13, 20/17, 39/19, 125/19);

4. Zakon o komunalnom gospodarstvu (Narodne novine 68/18; 110/18; 32/20);

5. Pravilnik o jednostavnim i drugim gradevinama i radovima (Narodne novine 112/17, 34/18, 36/19,

98/19, 31/20, 74/22).

KLASA: UP/I-112-01/23-01/34
URBROJ: 2170-2-04/4-23-5
Bakar, 27. studenoga 2023.

Povjerenstvo za provedbu natjecaja



Opis poslova i podaci o placi
Strucni suradnik za investicije i odrzavanje komunalne infrastrukture

Potrebno stru¢no znanje:
- Sveucilisni prijediplomski studij ili strucni prijediplomski studij gradevinske struke
- Najmanje tri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
- PoloZen drzavni ispit.

Opis poslova:

- Vodi predmete, evidencije i dokumentaciju vezano uz postupak najma stanova i
upravljanja zgradama u gradskom vlasnistvu

- Sudjeluje u pripremi investicija za objekte u vlasnistvu grada i izgradnju komunalne
infrastrukture

- Izraduje prijedloge programa gradnje i odrzavanja komunalne infrastrukture, prati
njihovu realizaciju i izraduje izvjesca

- Vodi tehnicku arhivu odjela

- Sudjeluje u pripremi i izradi tehnicke dokumentacije za redovno i izvanredno odrzavanje
te izgradnju komunalne infrastrukture

- Priprema tehnic¢ku dokumentaciju u postupcima javne nabave

- Priprema i prati radove na odrzavanju komunalne infrastrukture

- Suraduje kod izgradnje objekata u vlasnistvu grada i izgradnji komunalne infrastrukture
- Suraduje kod izrade prijedloga odluka i drugih akata iz podrucja komunalnog
gospodarstva

- Obavlja druge poslove po nalogu procelnika

Podaci o plaéi radnog mjesta:

Placu ¢ini umnoZak koeficijenta sloZzenosti poslova za radno mjesto Stru¢nog suradnika za investicije i
odrzavanje komunalne infrastrukture u Upravnom odjelu za urbanizam, komunalni sustav i ekologiju
Grada Bakra, odredenog Odlukom o koeficijentima za obracun place sluzbenika i namjeStenika Grada
Bakra (Sluzbene novine Grada Bakra 3/18, 12/20, 11/21, 4/22,8/22i3/23,10/23.) i osnovice za izracun

placa koja se uvecava za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.

KLASA: UP/1-112-01/23-01/34
URBROJ: 2170-2-04/4-23-6
Bakar, 27. studenoga 2023.

Povjerenstvo za provedbu natjecaja



PRAVILA | POSTUPAK
PRETHODNE PROVIJERE ZNANJA | SPOSOBNOSTI KANDIDATA
koji podnose prijavu na javni natjecaj za prijam u sluzbu
u Upravni odjel za urbanizam, komunalni sustav i ekologiju Grada Bakra,
na radno mjesto Stru¢nog suradnika za investicije i odrZzavanje komunalne infrastrukture

Strucni suradnik za investicije i odrzavanje komunalne infrastrukture, 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno
vrijeme.

.
Po dolasku na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti, od kandidata ¢e biti zatraZzeno predocavanje
odgovarajuce identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta.

Osobe koje ne mogu dokazati svoj identitet, kao i osobe koje nisu podnijele pravodobne i/ili uredne
prijave i/ ili za koje je utvrdeno da ne ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, kao i osobe koje nisu
podnijele prijavu na natjecaj za radno mjesto za koje se provodi prethodna provjera znanja i
sposobnosti, ne mogu pristupiti provjeri.

Za kandidata koji formalno ispunjava uvjete, a ne pristupi provjeri, uopce ili u zakazano vrijeme, ili
tijekom njena trajanja odustane od iste, smatrati ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.

.
Po utvrdivanju identiteta, kandidatima ce biti podijeljena pitanja za pisano testiranje koje traje 45
minuta.

Kandidati su se duzni pridrZzavati utvrdenog vremena testiranja.

.
Za vrijeme pisanog testiranja kandidatima nije dopusteno:
- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama,
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,
- napustati prostoriju u kojoj se provodi provjera,
- razgovarati s ostalim kandidatima / kandidatkinjama ili na drugi nacin remetiti mir i red.

Ukoliko se kandidat ponasa neprimjereno i/ili prekrsi neko od prethodno opisanih pravila, biti ¢e
zamoljen da se udalji sa testiranja, a njegov rezultat i rad povjerenstvo za provedbu natjecaja nece
bodovati.

v.
Pisano testiranje se sastoji od testa sa ukupno 10 pitanja, a maksimalan broj bodova koji kandidati
mogu ostvariti je 10 bodova.

Smatra se da su kandidati polozZili pisani test ako su ostvarili najmanje 50% bodova na provedenom
testiranju.

V.
S kandidatima koji ostvare najmanje 50% bodova na pisanom testiranju, povjerenstvo za provedbu
natjecaja provest ce intervju.

Povjerenstvo kroz intervju s kandidatima utvrduje interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata
za rad na radnom mijestu za koje su podnijeli prijavu.

Intervju se boduje na nacin kao i pisano testiranje, odnosno svakom kandidatu se dodjeljuje odredeni
broj bodova od 1 do 10.

VI.
Kandidati koji su pristupili prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti imaju pravo uvida u rezultate
provedenog postupka.



VIL.
Nakon provedenog postupka prethodne provjere znanja i sposobnosti, povjerenstvo za provedbu
javnog natjecaja utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenog na pisanom
testiranju i intervjuu te istu dostavlja procelniku Upravnog odjela za urbanizam, komunalni sustav i
ekologiju Grada Bakra uz izvjeS¢e o provedenom postupku koje potpisuju svi €lanovi povjerenstva.

Procelnik Upravnog odjela za urbanizam, komunalni sustav i ekologiju Grada Bakra donijet ée rjeSenje
o prijmu u sluzbu ili odluku o ponistenju ovog javnog natjecaja najkasnije u roku od 60 dana od isteka
roka za podnosenje prijava, koje ce biti dostavljeno svim kandidatima prijavljenim na javni natjecaj koji
su pristupili pismenoj provjeri znanja i sposobnosti.

KLASA: UP/I-112-01/23-01/34
URBROJ: 2170-2-04/4-23-7
Bakar, 27. studenoga 2023.

Povjerenstvo za provedbu natjecaja



