UPUTE 1 OBAVIJESTI KANDIDATIMA
koji podnose prijavu na
javni natjecaj za prijam u sluzbu u Upravni odjel za urbanizam,
komunalni sustav i ekologiju Grada Bakra

ViSi strucni suradnik za pravne poslove i javnu nabavu, 1 izvrSitelj/ica, na neodredeno
vrijeme.

Potrebno stru¢no znanje:

- Magistar struke ili stru¢ni specijalist pravne struke

Opis poslova:

Visi strucni suradnik za pravne poslove i javnu nabavu prati zakone i druge pravne propise i
pravnu praksu iz djelokruga rada upravnog tijela. Suraduje u izradi nacrta prijedloga odluka,
rjeSenja, pravilnika, ugovora, te drugih akata iz djelokruga rada upravnog tijela. Suraduje s
Upravom za sustav javne nabave. Vodi Zalbene postupke pred Drzavnom komisijom za
kontrolu postupaka javne nabave. Izraduje Plan javne nabave male i velike vrijednosti, te
drugih propisanih evidencija i izvje$¢a iz podrucja javne nabave. Priprema i organizira
provodenje svih poslova javne nabave roba, radova i usluga za potrebe Grada, za trgovacka
drustva u suvlasniStvu 1 vlasniStvu Grada Bakra, te druge pravne subjekte sukladno nalogu
nadredenog sluzbenika i izvrSnog tijela. Obavlja druge srodne poslove po nalogu nadredenog
sluzbenika i izvr$nog tijela.

Podaci o plaéi radnog mjesta:

Pla¢u sluzbenika ¢ini umnoZak koeficijenta slozenosti poslova za radno mjesto Viseg
stru¢nog suradnika za pravne poslove i javnu nabavu — 1,90, odredenog ¢lankom 2. Odluke o
koeficijentima za obradun plaée sluzbenika i namjestenika (Sluzbene novine PGZ br. 37/10.,
Sluzbene novine Grada Bakra br. 5/14.) i osnovice za izracun pla¢a utvrdene Odlukom
gradonacelnika o osnovici za obracun placa (KLASA 022-01/14-01/11, URBROJ:2170-02-
04/2-14-10 od 17. ozujka 2014. godine, koja se uvecava za 0,5% za svaku navrSenu godinu
radnog staza.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata

Prethodnu provjeru znanja i sposobnosti kandidata provodi Povjerenstvo za provedbu javnog
natjeCaja imenovano od strane procelnika Upravnog odjela za urbanizam, komunalni sustav i
ekologiju Grada Bakra.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti sastoji se od pisanog testiranja i intervjua.

Pisanom testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji podnesu pravodobnu i urednu prijavu
te koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja.

Kandidati koji su ostvarili najmanje 50% ukupnog broja bodova na testiranju mogu pristupiti
intervjuu.

Vrijeme 1 mjesto odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, lista
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja 1 koji ¢e biti pozvani na pisano



testiranje bit ¢e objavljeno naknadno na internet stranici i oglasnoj plo¢i Grada Bakra
najmanje pet dana prije pisanog testiranja.

Naknadno ¢e se objaviti i lista kandidata koji na pisanom testiranju ostvare najmanje 50%
ukupnog broja bodova i s kojima ¢e se odrzati intervju.

Pravni izvori za pripremanje kandidata za provjeru znanja i sposobnosti

Zakon prostornom uredenju (»Narodne novine«, br. 153/13.),
Zakon o gradnji (»Narodne novine«, br. 153/13.),

Zakon o komunalnom gospodarstvu (»Narodne novine, br. 36/95., 109/95., 21/96.,
70/97., 128/99., 57/00., 129/00., 59/01., 82/04., 110/04., 178/04., 38/09., 79/09.,
153/09., 153/09., 49/11., 84/11.,90/11., 144/12., 56/13., 94/13.1 153/13.),

Zakon o javnoj nabavi (»Narodne novine«, br. 90/11., 83/13., 143/13.1 13/14.),
Zakon o op¢em upravnom postupku (»Narodne novine, br. 47/09.)

Povjerenstvo za provedbu natjecaja

KLASA: 112-01/14-01/05
URBROJ: 2170/02-07/1-12-4
Bakar, 23. rujna 2014. godine



