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PREDMET: Natjecaj za prijam u sluZbu Viseg strucnog suradnika za imovinsko-pravne
poslove na neodredeno vrijeme u Upravni odjel za opce, pravne poslove i
lokalnu samoupravu Grada Bakra,

- obavijest o odrZavanju intervjua

Povjerenstvo za provedbu natjecaja dana 29. listopada 2013. godine provelo je pismenu provjeru
znanja kandidata prijavljenih na natjecaj za prijam u sluzbu Viseg struc¢nog suradnika za imovinsko-
pravne poslove u Upravni odjel za opée, pravne poslove i lokalnu samoupravu Grada Bakra.

Prema rezultatima pismene provjere znanja, povjerenstvo je utvrdilo kandidate koji su ostvarili
najmanje 50% ukupnog broja bodova na testiranju i koji mogu pristupiti intervjuu.

Intervju ce se odrZati u utorak 05. studenog 2013. godine u sobi broj 16, prostor VMO Bakar,
u_Bakru, Primorje 39, 1. kat, s rasporedom kandidata, rangiranih prema redoslijedu zaprimanja
prijave, kako slijedi:

1)  Silvia Grgi¢, Kukuljanovo, Kukuljanovo 210/a 10,00 sati
2)  Viktor Poli¢, Rijeka, Vukovarska 43/a 10,10 sati
3)  Martina Vranié, Kostrena, Rozmaniéi 5 10,20 sati
4)  Matej Simicevié, Crikvenica, Ladvié 10/a 10,30 sati
5)  Natasa Tomasi¢, Rijeka, Franje Matkoviéa 18 10,40 sati
6)  Jelena Dokozi¢, Rijeka, Verdieva 11 10,50 sati

Povjerenstvo kroz intervju s kandidatima utvrduje interese, profesionalne ciljeve i motivaciju
kandidata za vad na radnom mjestu za koje su podnijeli prijavu. Intervju se boduje na nacin kao i
pisano testiranje, odnosno svakom kandidatu se dodjeljuje odredeni broj bodova od 1 do 10.

Kandidati koji su pristupili prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti imaju pravo uvida u rezultate
provedenog postupka.
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